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Assemblée générale du 22 février 2018 

 
0. Procédures d'ouverture 
 

0.1 Ouverture 

Proposition d’ouverture à 17h51 
Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité 
 

0.2 Praesidium 

Que Abir Ait Goute et Maxime Laliberté effectuent respectivement l’animation et le secrétariat de la 
présente assemblée générale. 
Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité 

 
0.3 Ordre du jour 

Que l’on adopte l’ordre du jour suivant : 
 
0.0​ ​Procédure d’ouverture 
0.1 Ouverture  
0.2 Praesidium 
0.3 Ordre du jour 
1.0 Budget socio-culturel 
2.0 Conflit avec le département de sociologie 
3.0 Grève du 8 mars 
4.0 Varia 
5.0 Fermeture 
 



Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité 

 
Proposition d’amendement : D’ajouter COP au point 2 et de décaler le reste. 

Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité 

 
Retour sur la principale tel qu’amendé:  
 

0.0​ ​Procédure d’ouverture 
0.1 Ouverture  
0.2 Praesidium 
0.3 Ordre du jour 
1.0 Budget socio-culturel 
2.0 COP 
3.0 Conflit avec le département de sociologie 
4.0 Grève du 8 mars 
5.0 Varia 
6.0 Fermeture 
Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité 
 

 
1.0 Budget Socio-culture 
 

Considérant qu'il y a un surplus budgétaire important de l'aespc-ciri et que certaines parties du                             
budget n'ont pas été utilisées, notamment celle pour la mobilisation.  
Considérant qu'il y a 4 exécutants au poste des affaires socio-culturelles et donc la possibilité                             
d'organiser un plus grand nombre d'activités pour les membres considérant qu'il y a un besoin                             
de galvaniser la vie associative de l'aessp-ciri et de privilégier l'organisation d'activités                       
diversifiées pour favoriser l'exclusivité et l'intégration des nouveaux/nouvelles.  
 
Que le budget alloué aux affaires socio-culturelles soit augmenté de 1500$ 
Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité 
 
 
 



2.0 COP 
 
Que l’on tienne une plénière de 10 minutes sur les recommandations du COP.  Début à 18h04 

Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité 
 

 Reprise à 18h10 
 
Que l’on tienne une pléinière de 10 minutes sur les stages de recherche ou communautaire en sociologie. 
Début à 18h11 

Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité 

 
  

3.0 Conflit avec le département de sociologie 
 
Proposition de huis clos de procès-verbal pour le point 3.0. 

Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité 

 
Proposition de L’AEEAS/Mise en contexte 
Considérant qu'on a organisé un party commun avec le premier cycle le 22 décembre dernier lors                               
duquel 3 affiches seraient tombées du A-5060 et que depuis le département ne veut plus que les                                 
étudiant-e-s louent des salles 
Considérant qu'on a tenté de s'expliquer avec eux-elles lors de l'assemblée départementale et que par la                               
suite on a eu une rencontre entre l'exécutif de l'AEEAS et du département et qu'ils insistent vraiment                                 
pour qu'on aille une position comme de quoi on trouve ca "pas drôle" que 3 affiches soient tombées                                   
avant de nous relouer des locaux au 5ème 
Considérant qu'on a assez jasé avec le département de la décoration et qu'eux même pensent à                               
redécorer en consultant les gens, et qu'ainsi, on a déjà montré que l'action directe était toujours une                                 
option bien efficace 
Considérant que le département ne veut pas mettre en place une politique de location de salle                               
contraignante, permettant ainsi à n'importe qui de louer les salles du 5ème et que ca permet à plusieurs                                   
groupes d'avoir accès à des salles de réunion gratuite et accessibles en fauteuil roulant 
Considérant que nos coeurs sauvages continueront à semer le désordre et l'anarchie même si une fois                               
dans nos vie on pile sur nos orgueils respectifs pour voter une position de marde 
 
Que l'AEEAS déplore le vandalisme survenu le 22 décembre 2017 au A-5020​. 
 
Proposition AEESPC-CIRI 
 



L’AG du 22 février recommande de mettre cette proposition au cahier de proposition de l’ ag                               
subséquente car elle jugeait que le Quorum n’était pas représentatif (8 personnes) :  
 
Considérant qu'on a organisé un party commun avec le premier cycle le 22 décembre dernier lors                               
duquel 3 affiches seraient tombées du A-5060 et que depuis le département ne veut plus que les                                 
étudiant-e-s louent des salles 
Considérant qu'on a tenté de s'expliquer avec eux-elles lors de l'assemblée départementale et que par la                               
suite on a eu une rencontre entre l'exécutif de l'AEEAS et du département et qu'ils insistent vraiment                                 
pour qu'on aille une position comme de quoi on trouve ca "pas drôle" que 3 affiches soient tombées                                   
avant de nous relouer des locaux au 5ème 
Considérant qu'on a assez jasé avec le département de la décoration et qu'eux même pensent à                               
redécorer en consultant les gens, et qu'ainsi, on a déjà montré que l'action directe était toujours une                                 
option bien efficace 
Considérant que le département ne veut pas mettre en place une politique de location de salle                               
contraignante, permettant ainsi à n'importe qui de louer les salles du 5ème et que ca permet à plusieurs                                   
groupes d'avoir accès à des salles de réunion gratuite et accessibles en fauteuil roulant 
Considérant que nos coeurs sauvages continueront à semer le désordre et l'anarchie même si une fois                               
dans nos vie on pile sur nos orgueils respectifs pour voter une position de marde 
 
Que l'AEESPC-CIRI déplore’’ l'enlèvement’’ des affiches survenu le 22 décembre 2017 au A-5020​,                         
malgré que l’ AEESPC-CIRI ne soit pas responsable des actions individuelles de ses membres ou                             
d’autres individus 
Que l’on invite fortement le département à refaire la décoration de la salle  
Que l’AEESPC-CIRI déplore que le département veuille réaffirmer son rapport de force envers le                           
corps étudiant , alors que celui-ci est la raison même de l'existence du département 
Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité  
( ​les personnes presentes lors de la discussion ne voulaient pas diriger la position, mais recommander, l’ag prochaine pourra 
‘’toute jetter sa’’ , ils.elles ne considerent pas avoir autorité sur le débat ‘de dénonciation de la violence )  
 
 
 

4.0 Grève du 8 mars 
 
Que l’on appuie symboliquement la grève car on n’a pas de quorum pour les moyens de 
pression, 
Que l’on ferme l’assemblé et que l’on fasse un contingent vers le bar  

Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité  

 
 

Que l'AEESPC-CIRI soit en grève​ ​le 8 mars 2018 afin de favoriser la participation de ses membres aux 
actions organisées dans le cadre de la journée internationale de lutte pour les droits des femmes. 

https://www.messenger.com/t/1330754280380098#


Dûment proposée  
Dûment appuyée 
Adopté à l’unanimité 

 
5.0 Varia 

 
6.0 Fermeture 

 
Fermeture à xxhxx. 


